Das Vorstellungsgesprach

Die erste Hirde ist genommen, die Einladung zum
Vorstellungsgesprach haben Sie erhalten? Jetzt
gilt es, den potentiellen Arbeitgeber zu
Uberzeugen. Dazu sollte folgendes beachtet
werden:

1.

Im Vorfeld sollte man sich Uber das
Unternehmen grindlich informieren, da nicht
selten Fragen dazu kommen — einfach um das
Interesse des Bewerbers an dem
Unternehmen zu prufen. Informationen erhalt man ganz einfach Uber das Internet.
Sicheres Auftreten — bei der BegriiBung sich mit vollem Namen vorstellen, und
den Handedruck kraftig erwidern. Man sollte sich erst nach Aufforderung setzen,
angebotene Getranke kébnnen ohne weiteres angenommen werden.

. Wahrend dem Gesprach ist es wichtig, aktiv zuzuhéren, Floskeln wie ,Ich sag

mal....“ sind zu vermeiden.

Wichtig ist es auch, auf die Kérpersprache zu achten, also nicht nervés an der
Uhr spielen, oder die Arme verschranken

Grundsatzlich kann man sich nicht zu 100% auf das Gespréach vorbereiten,
allerdings sollte der Bewerber darauf gefasst sein, kurz seinen Lebenslauf zu
erlautern und Standardfragen wie nach den Starken und Schwachen beantworten
kénnen

Ntzliche Links:

Tipps fur das Vorstellungsgesprach:
http://www.studis-online.de/Karriere/Vorstellungsgespraech/

Fehler beim Bewerbungsgesprach vermeiden:
http://www.stepstone.de/home fs.cfm?contentpage=http%3A//www.stepstone.de/con

tent/de/de/career/default.cfm%3Fcid%3Dgoogle%26bshowbanner%3D0%26qgclid%3

DCJyStr-BsYWCFR3IXgodXWrGMA




